
๑ 

หมวดที ่๓ โครงสร้างของหลักสูตร รายวิชาและหน่วยกิต 

๑. ระบบการจัดการศึกษา 
     ๑.๑ ระบบ 

        เป็นระบบทวิภาค (๒ ภาคการศึกษาต่อปีการศึกษา) ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ว่าด้วย
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566 
     ๑.๒ การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 

        อาจมีการจัดการศึกษาในภาคฤดูร้อน มีระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๘ สัปดาห์ 
      ๑.๓ การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 

 ไม่มี 

๒. การดำเนินการหลักสูตร 
      ๒.๑ วัน – เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน 

       จัดการเรียนการสอนในวันศุกร์ เวลา ๑๗.๐๐ – ๒๐.๐๐ น. และ วันเสาร์ - วนัอาทิตย์ เวลา ๘.๐๐ - 
๑๗.๐๐ น. หรืออาจจัดการเรียนการสอนเพ่ิมเติมในวันจันทร์ – วันพฤหัสบดี (ในบางกรณี) 

ภาคการศึกษาต้น: เดือนสิงหาคม - ธันวาคม 
ภาคการศึกษาปลาย: เดือนมกราคม - พฤษภาคม 
ภาคฤดูร้อน: เดือนมิถุนายน - กรกฎาคม 

      ๒.๒ ระบบการศึกษา 
  แบบชั้นเรียน 
◻ แบบทางไกลผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก
◻ แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสียงเป็นสื่อหลัก
◻ แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นสื่อหลัก (E-learning)
◻ แบบทางไกลทางอินเทอร์เน็ต

      ๒.๓ การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย 
เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ว่าด้วยการโอนหน่วยกิต การเทียบโอนหน่วยกิตและ 

ผลการศึกษา พ.ศ. 2566 

๓.  จำนวนหน่วยกิตของหลักสูตร 
๓๙ หน่วยกิต 

๔. ความหมายของเลขรหัสรายวิชา 
คำอธิบายรหัสรายวิชา 
หลักเกณฑ์การกำหนดรหัสวิชาของมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ตามประกาศมหาวิทยาลัย

นวมินทราธิราช เรื่อง หลักเกณฑ์การกำหนดรหัสวิชาและส่วนที่เกี่ยวข้อง (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๔ และประกาศ
วิทยาลัยพัฒนามหานคร มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช เรื่อง หลักเกณฑ์การกำหนดรหัสวิชาของวิทยาลัยพัฒนา
มหานคร (เพ่ิมเติม) 

รายวิชาใช้รหัสประกอบด้วยตัวเลข ๗ หลัก มีความหมาย ดังนี้ 



๒ 

(๑) เลขตัวที่ ๑ - ๒ หมายถึง มหาวิทยาลัย/ คณะ /วิทยาลัย 
๑๐ หมายถึง คณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล 
๒๐ หมายถึง คณะพยาบาลศาสตร์เกื้อการุณย์ 
๓๐ หมายถึง วิทยาลัยพัฒนามหานคร 
๔๐ หมายถึง วิทยาลัยพัฒนาชุมชนเมือง 
๕๐ หมายถึง คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสุขภาพ 

(๒) เลขตัวที่ ๓ - ๔ หมายถึง ภาควิชา/ สาขาวิชา/ หมวดวิชา/ กลุ่มวิชา 
๐๐ หมายถึง รายวิชาศึกษาท่ัวไปวิทยาลัยพัฒนามหานคร 
๙๑ หมายถึง รายวิชาบังคับสาขาวิชาการจัดการและการพัฒนามหานครอย่างยั่งยืน 
๙๒ หมายถึง รายวิชาเลือกสาขาวิชาการจัดการและการพัฒนามหานครอย่างยั่งยืน 

(๒) เลขตัวที่ ๕ หมายถึง ระดับการศึกษา ดังนี้ 
๐ หมายถึง ระดับต่ำกว่าปริญญาตรี 
๑ หมายถึง ระดับปริญญาตรี 
๒ หมายถึง ระดับปริญญาโท 
๓ หมายถึง ระดับปริญญาเอก 

(๓) เลขตัวที่ ๖ - ๗ หมายถึง ลำดับก่อน-หลังของรายวิชา/ อนุกรมของวิชา 

๕.  โครงสร้างหลักสูตร 
แบ่งการศึกษาเป็น ๒ แผน ได้แก่ แผน ๑ และแผน ๒ ดังนี้ 
การศึกษาตามแผน ๑ แบบวิชาการ (ทำวิทยานิพนธ์) จะต้องศึกษารายวิชาไม่น้อยกว่า ๒๗ หน่วยกิต 

และจัดทำวิทยานิพนธ์ ๑๒ หน่วยกิต รวมทั้งสิ้น ๓๙ หน่วยกิต 
การศึกษาตมแผน ๒ แบบวิชาชีพ (ทำสารนิพนธ์) เป็นการศึกษาในรายวิชาต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า ๓๓ 

หน่วยกิต และจัดทำสารนิพนธ์ ๖ หน่วยกิต รวมทั้งสิ้น ๓๙ หน่วยกิต 
หมวดวิชา แผน ๑ แผน ๒ 

หมวดวิชาบังคับ ๒๑ หน่วยกิต ๒๑ หน่วยกิต 
หมวดวิชาเลือก ไม่น้อยกว่า ๖ หน่วยกิต ๑๒ หน่วยกิต 
สารนิพนธ์ - ๖ หน่วยกิต 
วิทยานิพนธ์ ๑๒ หน่วยกิต - 
รวมจำนวนหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า ๓๙ หน่วยกิต ๓๙ หน่วยกิต 

๖. รายวิชาในหลักสูตร 
(๑) หมวดวิชาบังคับ (แผน ๑ และ แผน ๒) ๒๑ หน่วยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
๓๐๙๑๒๐๑ แนวคิดทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์ 

Concepts and Theory of Public Administration 
๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๑๒๐๒ การบริหารทรัพยากรมนุษย์ในยุคดิจิทัล 
Human Resource Administration in Digital Era 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๑๒๐๓ การบริหารการคลังสาธารณะและเศรษฐกิจเมือง  ๓ (๓-๐-๖) 



๓ 

Public Finance Administration and Urban Economics 
๓๐๙๑๒๐๔ นโยบายสาธารณะกับการจัดการเมือง 

Public Policy and Urban Management 
๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๑๒๐๕ การบริหารและการวางแผนการจัดการมหานครอย่างยั่งยืน 
Administration and Planning in Sustainable Metropolitan 
Development and Management 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๑๒๐๖ ระเบียบวิธีวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์ 
Research Methodology in Public Administration 

๒ (๑-๒-๓) 

๓๐๙๑๒๐๗ การค้นคว้าและศึกษาวรรณกรรมพื้นฐานทางรัฐประศาสนศาสตร์ 
Basic Enquiry and Review Literature in Public Administration 

๑ (๐-๒-๑) 

๓๐๙๑๒๐๘ ห้องปฏิบัติการเมืองทางการจัดการและการพัฒนามหานครอย่างยั่งยืน 
City lab in Sustainable Metropolitan Management and 
Development 

S/U (๐-๒-๑) 

๓๐๙๑๒๐๙ องค์การและการจัดการเมืองอัจฉริยะ 
Organization and Smart City Management 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๑๒๑๐ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการจัดการและการพัฒนามหานคร
อย่างยั่งยืน 
Internship in Sustainable Metropolitan Management and 
Development 

S/U 

(๒) หมวดวิชาเลือก 
แผน ๑ ๖ หน่วยกิต 
แผน ๒ ๑๒ หน่วยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
๓๐๙๒๒๐๑ การจัดการภัยพิบัติในพ้ืนที่เมืองและมหานคร 

Disaster Management in Urban and Metropolitan 
๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒๐๒ การจัดการสิ่งแวดล้อมและการพัฒนาเขตเมืองอย่างยั่งยืน 
Environment management and Sustainable Urban 
Development 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒๐๓ การสร้างคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดีในพ้ืนที่เมือง 
Creating Quality of life and Well-being in Urban Area 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒๐๔ ความปลอดภัยทางไซเบอร์ในการบริหารมหานคร 
Cyber Security in Metropolitan Administration 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒๐๕ การจัดการความหลากหลายทางพหุวัฒนธรรมและความขัดแย้งของเมือง 
Urban Culture Diversity and Conflict Management 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒๐๖ การจัดการการคมนาคมและขนส่งในเมือง 
Urban Transportation 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒๐๗ การจัดการการเปลี่ยนแปลงพ้ืนที่เขตเมือง 
Urban Resilience Management 

๓ (๓-๐-๖) 



๔ 

๓๐๙๒๒๐๘ การจัดองค์การทางสังคมและวัฒนธรรมเมือง 
Social Organization and Urban Culture 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒๐๙ เมืองและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
Urban And Climate Change 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒๑๐ การจัดการปกครองเมือง 
Urban Governance 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒๑๑ มานุษยวิทยาเมือง 
The Anthropology of The Urban 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒๑๒ การวางแผนภูมิภาคและเมือง 
Urban and Regional Planning 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒๑๓ จริยธรรมสำหรับนักบริหารเมือง 
Ethics for Urban Administrators 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒๑๔ เมืองและมหานครศึกษา 
Urban and Metropolitan Studies 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒๑๕ การจัดการเครือข่ายและความร่วมมือในมหานคร 
Network Management and Collaborative in Metropolitan 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒๑๖ การบริหารและการประเมินผลโครงการในมหานคร 
Project Administration and Evaluation in Metropolitan 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒๑๗ ภาวะผู้นำสำหรับนักบริหารเมืองในยุคดิจิทัล 
Leadership for Urban Administrators in Digital Era 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒๑๘ การจัดการและการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ในมหานคร 
Big Data and Data Analytic Management in Metropolitan 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒๑๙ เมืองในภาพยนตร์และวรรณกรรม 
Urban in Film and Literature 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒๒๐ สัมมนาประเด็นทางการจัดการและการพัฒนามหานครอย่างยั่งยืน 
Seminars on Sustainable Metropolitan management and 
development 

๓ (๓-๐-๖) 

(๓) วิทยานิพนธ์ (แผน ๑) ๑๒ หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

๓๐๙๒๒๙๙ วิทยานิพนธ์ 
Thesis 

๑๒  

(๔) สารนิพนธ์ (แผน ๒) ๖ หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

๓๐๙๒๒๙๘ สารนิพนธ์ 
Directed Studies 

๖  



๕ 

๗. แสดงแผนการศึกษา 
๗.๑ แผน ๑ 

ปีท่ี ๑ ภาคการศึกษาที่ ๑ 
รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

๓๐๙๑๒๐๑ แนวคิดทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์ 
Concepts and Theory of Public Administration 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๑๒๐๒ การบริหารทรัพยากรมนุษย์ในยุคดิจิทัล 
Human Resource Administration in Digital Era 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๑๒๐๓ การบริหารการคลังสาธารณะและเศรษฐกิจเมือง  
Public Finance Administration and Urban Economics 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๑๒๐๙ องค์การและการจัดการเมืองอัจฉริยะ 
Organization and Smart City Management 

๓ (๓-๐-๖) 

รวมหน่วยกิต ๑๒ 

ปีท่ี ๑ ภาคการศึกษาที่ ๒ 
รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

๓๐๙๑๒๐๕ การบริหารและการวางแผนการจัดการมหานครอย่างยั่งยืน 
Administration and Planning in Sustainable Metropolitan 
Development and Management 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๑๒๐๖ ระเบียบวิธีวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์  
Research Methodology in Public Administration 

๒ (๑-๒-๓) 

๓๐๙๑๒๐๗ การค้นคว้าและศึกษาวรรณกรรมพื้นฐานทางรัฐประศาสนศาสตร์ 
Basic Enquiry and Reading in Public Administration 

๑ (๐-๒-๑) 

๓๐๙๑๒๐๔ นโยบายสาธารณะกับการจัดการเมือง 
Public Policy and Urban Management 

๓ (๓-๐-๖) 

รวมหน่วยกิต ๙ 

ปีท่ี ๑ ภาคฤดูร้อน 
รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

๓๐๙๑๒๑๐ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการจัดการและการพัฒนามหานคร
อย่างยั่งยืน 
Internship in Sustainable Metropolitan Management and 
Development 

S/U 

รวมหน่วยกิต -



๖ 

ปีท่ี ๒ ภาคการศึกษาที่ ๑ 
รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

๓๐๙๑๒๐๘ ห้องปฏิบัติการเมืองทางการจัดการและการพัฒนามหานครอย่างยั่งยืน 
City lab in Sustainable Metropolitan Management and 
Development 

S/U (๐-๒-๑) 

๓๐๙๒๒XX วิชาเลือก 
Elective Course 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒XX วิชาเลือก 
Elective Course 

๓ (๓-๐-๖) 

รวมหน่วยกิต ๖ 

ปีท่ี ๒ ภาคการศึกษาที่ ๒ 
รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

๓๐๙๒๒๙๙ วิทยานิพนธ์ 
Thesis 

๑๒ 

รวมหน่วยกิต ๑๒ 

๗.๒ แผน ๒ 
ปีท่ี ๑ ภาคการศึกษาที่ ๑ 

รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 
๓๐๙๑๒๐๑ แนวคิดทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์ 

Concepts and Theory of Public Administration 
๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๑๒๐๒ การบริหารทรัพยากรมนุษย์ในยุคดิจิทัล 
Human Resource Administration in Digital Era 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๑๒๐๓ การบริหารการคลังสาธารณะและเศรษฐกิจเมือง  
Public Finance Administration and Urban Economics 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๑๒๐๙ องค์การและการจัดการเมืองอัจฉริยะ 
Organization and Smart City Management 

๓ (๓-๐-๖) 

รวมหน่วยกิต ๑๒ 

ปีท่ี ๑ ภาคการศึกษาที่ ๒ 
รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

๓๐๙๑๒๐๕ การบริหารและการวางแผนการจัดการมหานครอย่างยั่งยืน 
Administration and Planning in Sustainable Metropolitan 
Development and Management 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๑๒๐๖ ระเบียบวิธีวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์  
Research Methodology in Public Administration 

๒ (๑-๒-๓) 

๓๐๙๑๒๐๗ การค้นคว้าและศึกษาวรรณกรรมพื้นฐานทางรัฐประศาสนศาสตร์ ๑ (๐-๒-๑) 



๗ 

รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 
Basic Enquiry and Reading in Public Administration 

๓๐๙๑๒๐๔ นโยบายสาธารณะกับการจัดการเมือง 
Public Policy and Urban Management 

๓ (๓-๐-๖) 

รวมหน่วยกิต ๙ 

ปีท่ี ๑ ภาคฤดูร้อน 
รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

๓๐๙๑๒๑๐ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการจัดการและการพัฒนามหานคร
อย่างยั่งยืน 
Internship in Sustainable Metropolitan Management and 
Development 

S/U 

รวมหน่วยกิต - 

ปีท่ี ๒ ภาคการศึกษาที่ ๑ 
รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

๓๐๙๑๒๐๘ ห้องปฏิบัติการเมืองทางการจัดการและการพัฒนามหานครอย่างยั่งยืน 
City lab in Sustainable Metropolitan Management and 
Development 

S/U (๐-๒-๑) 

๓๐๙๒๒XX วิชาเลือก 
Elective Course 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒XX วิชาเลือก 
Elective Course 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒XX วิชาเลือก 
Elective Course 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๙๒๒XX วิชาเลือก 
Elective Course 

๓ (๓-๐-๖) 

รวมหน่วยกิต ๑๒ 

ปีท่ี ๒ ภาคการศึกษาที่ ๒ 
รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

๓๐๙๒๒๙๘ สารนิพนธ์ 
Directed Studies 

๖ 

รวมหน่วยกิต ๖ 



๘ 

๘.  คำอธิบายรายวิชา 
(๑) หมวดวิชาบังคับ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา จำนวนหน่วยกิต 
๓๐๙๑๒๐๑ แนวคิดทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์ 

Concepts and Theory of Public Administration 
๓ (๓-๐-๖) 

  ความหมาย แนวคิด ทฤษฎีและพัฒนาการของรัฐประศาสนศาสตร์ การบริหารกับ
การเมือง การบริหารกับนโยบายสาธารณะ การบริหารกับสภาพแวดล้อม กระบวนการบริหาร การวางแผน 
การจัดองค์การ การบริหารงานบุคคล การอำนวยการ การประสานงาน การรายงาน การงบประมาณ พฤติ
กรรมการบริหาร บทบาทหน้าที่ และความรับผิดชอบของการบริหารราชการ  ตลอดจนภาครัฐ ศึกษา
แนวโน้มการศึกษาทางรัฐประศาสนศาสตร์และการบริหารงานภาครัฐในอนาคต 

๓๐๙๑๒๐๒ การบริหารทรัพยากรมนุษย์ในยุคดิจิทัล 
Human Resource Administration in Digital Era 

๓ (๓-๐-๖) 

  ความหมายของการบริหารทรัพยากรมนุษย์ วิวัฒนาการ แนวคิดการบริหารทรัพยากร
มนุษย์ แนวคิดนวัตกรรมการบริหารทรัพยากรมนุษย์ ปัจจัยแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อการบริหารงาน
ทรัพยากรมนุษย์ การวางแผนทรัพยากรมนุษย์ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ กระบวนการบริหารทรัพยากร
มนุษย์ในประเทศไทยและต่างประเทศ กระบวนการบริหารงานทรัพยากรมนุษย์ในองค์การภาครัฐ องค์การ
ที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงการบริหารทรัพยากรมนุษย์ในยุคดิจิทัล 

๓๐๙๑๒๐๓ การบริหารการคลังสาธารณะและเศรษฐกิจเมือง  
Public Finance Administration and Urban Economics 

๓ (๓-๐-๖) 

   การศึกษาแนวคิด ลักษณะ กระบวนการ สาเหตุ และผลกระทบของกิจกรรมทางการ
คลังสาธารณะ ระบบการคลังสาธารณะ และเครื่องมือทางการคลังเพ่ือส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ
ของเมือง การแก้ไขปัญหาความยากจน รวมถึงกลไกในการจัดสรรทรัพยากรที่ขาดแคลน และเครื่องมือใน
การจัดการการวางแผนบริหารและการควบคุมทางการเงิน ความสัมพันธ์ระหว่างการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจกับการพัฒนาเมือง รวมทั้งแนวคิดเกี่ยวกับการกำหนดที่ตั้งของกิจกรรมทางเศรษฐกิจของเมืองทั้ง
การผลิตและการบริการต่าง ๆ ตลอดจนความเชื่อมโยงกับการเติบโตของเมือง การเปลี่ยนแปลงการใช้
ประโยชน์ที่ดิน และการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของเมือง นอกจากนี้ยังจะวิเคราะห์บริบททางเศรษฐกิจ   
มหภาคและการเมืองของการจัดทำงบประมาณ ตลอดจนประเด็นสำคัญอ่ืน ๆ ในการจัดการทางการเงินใน
ภาครัฐที่มีผลต่อการเติบโตทางเศรษฐกิจของเมือง 

๓๐๙๑๒๐๔ นโยบายสาธารณะกับการจัดการเมือง 
Public Policy and Urban Management 

๓ (๓-๐-๖) 

   ศึกษาหลักการกำหนดนโยบายสาธารณะ ความสัมพันธ์ระหว่างนโยบายกับบทบาทของ
หน่วยงานหรือสถาบันต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเมือง กระบวนการขั้นตอนในการวางแผนพัฒนาเมือง
ในระดับต่าง ๆ การปฏิบัติตามแผนและการประเมินผลสำเร็จของนโยบายสาธารณะ รวมถึงเปรียบเทียบ
กรณีศึกษานโยบายการจัดการเมืองทั้งไทยและต่างประเทศ 



๙ 

๓๐๙๑๒๐๕ การบริหารและการวางแผนการจัดการมหานครอย่างยั่งยืน 
Administration and Planning in Sustainable 
Metropolitan Development and Management 

๓ (๓-๐-๖) 

   ศึกษาโครงสร้างองค์การ ยุทธศาสตร์การวางแผนภาค เมือง และมหานคร รูปแบบการ
พัฒนาเมืองภายใต้กระบวนการเป็นเมือง การเปลี่ยนแปลงด้านสิ่งแวดล้อมและความยากจน รวมถึงบริบท
ของการวางแผนและพัฒนามหานครเพ่ือความยั่งยืน กระบวนการเติบโตของเมือง แนวทางการออกแบบ
มหานครเพ่ือความยั่งยืน การส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานมหานครสู่การวางแผนพัฒนาอย่างยั่งยืน การ
วางแผนชุมชนอย่างยั่งยืนสู่ระดับสากล ตลอดจนนโยบายและมาตรการด้านการวางแผน การประยุกต์ใช้
เทคโนโลยี การบูรณาการภาคส่วนต่าง ๆ แนวโน้มในอนาคตของการบริหารและการวางแผนการจัดการ
มหานครอย่างยั่งยืน และประเด็นอื่น ๆ ที่นำไปสู่เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) 

๓๐๙๑๒๐๖ ระเบียบวิธีวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์  
Research Methodology in Public Administration 

๒ (๑-๒-๓) 

   ศึกษาหลักปรัชญาการวิจัย และรูปแบบการวิจัย รวมทั้งระเบียบวิธีการวิจัยทางด้านรัฐ
ประศาสนศาสตร์ โดยสาธิตและฝึกปฏิบัติตั้งแต่การสืบค้นข้อมูล การกำหนดหัวข้อวิจัย การตั้งคำถามการ
วิจัย การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการวิจัย การออกแบบแผนการวิจัย การสร้างเครื่องมือการวิจัย 
การเก็บรวบรวมและประมวลผลข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การนำเสนอรายงานการวิจัย และการเขียน
รายงานการวิจัยใช้กระบวนการสร้างเจตคติเพ่ือให้ตระหนักถึงจริยธรรมและจรรยาบรรณในการวิจัย 

๓๐๙๑๒๐๗ การค้นคว้าและศึกษาวรรณกรรมพื้นฐานทางรัฐประศาสน
ศาสตร์ 
Basic Enquiry and Review Literature in Public 
Administration 

๑ (๐-๒-๑) 

วิธีการค้นคว้าและหาความรู้ทางรัฐประศาสนศาสตร์ โดยครอบคลุมการกำหนดประเด็น
ปัญหา การสร้างกรอบแนวคิด การตั้งสมมติฐาน การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการตีความ ตลอดจน
การศึกษางานเขียนพ้ืนฐานทางรัฐประศาสนศาสตร์ที่ควรรู้ โดยอาศัยทักษะการอ่าน การใช้เหตุผล การคิด
เชิงวิพากษ์ และการตั้งประเด็นถกเถียงอย่างสร้างสรรค์ 

๓๐๙๑๒๐๘ ห้องปฏิบัติการเมืองการจัดการและการพัฒนามหานครอย่าง
ยั่งยืน 
City lab in Sustainable Metropolitan Management 
and Development 

S/U (๐-๒-๑) 

การบูรณาการความรู้ด้านการจัดการและการพัฒนามหานครอย่างยั่งยืน ผ่านการทบทวน
องค์ความรู้และศึกษาดูงานทั้งในหรือต่างประเทศ ในประเด็นต่าง ๆ อาทิ การจัดงบประมาณและรายได้ของ
มหานคร นโยบายและการแปรรูปองค์การ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการจัดการที่ดินในเมือง การ
จัดการสุขภาพและการศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่างอย่างยั่งยืน  และการจ้างงานและการพัฒนาอาชีพในเขต
เมืองและมหานคร ทั้งนี้ ให้มีการนำเสนอพร้อมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณ์ระหว่างผู้เรียน 
หลังจากนั้นจึงร่วมกันนำเสนอพร้อมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณ์ระหว่างผู้ เรียน ผู้มี
ประสบการณ์ และอ่ืน ๆ แล้วจัดทำรายงานหรือโครงงาน 



๑๐ 

๓๐๙๑๒๐๙ องค์การและการจัดการเมืองอัจฉริยะ 
Organization and Smart City Management 

๓ (๓-๐-๖) 

องค์การและแนวคิดพ้ืนฐานด้านการจัดการระบบและกระบวนการวางแผน การจัด
องค์การในมหานคร ตลอดจนแนวคิดและเทคนิคด้านการจัดการมหานครในปัจจุบัน ระบบและกระบวนการ
จัดการด้านการให้บริการสาธารณะในมหานครของไทยที่ดำเนินการโดยภาครัฐ หน่วยงานราชการ องค์การ
มหาชน องค์การอิสระ องค์การในกำกับของรัฐรูปแบบอื่น ๆ และองค์การที่ไม่ใช่ภาครัฐ รวมถึงแนวคิดเมือง
อัจฉริยะ การสัญจรอัจฉริยะ เศรษฐกิจอัจฉริยะ สิ่งแวดล้อมอัจฉริยะ สุขภาพอัจฉริยะ การอาศัยอัจฉริยะ 
รัฐบาลอัจฉริยะ โครงสร้างพ้ืนฐานสำหรับเมืองอัจฉริยะ การพัฒนาเทคโนโลยีสำหรับเมืองอัจฉริยะ 
ตลอดจนบทบาทของมหานครในการจัดการเรียนรู้ตลอดชีวิตและการเรียนรู้สำหรับทุกช่วงวัย การจัด
องค์การแห่งการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพที่ตรงต่อความต้องการของชุมชน โดยเปรียบเทียบกรณีศึกษา
ทั้งไทยและต่างประเทศ 

๓๐๙๑๒๑๐ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการจัดการและการพัฒนามหา
นครอย่างยั่งยืน 
Internship in Sustainable Metropolitan Management 
and Development 

S/U 

  การฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพทางการจัดการและการ
พัฒนามหานครอย่างยั่งยืนภายใต้การควบคุมดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์นิเทศ และอาจารย์พ่ีเลี้ยง
ในสถานประกอบการ เพ่ือนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานจริง โดยปฏิบัติงานตามระยะเวลาที่
กำหนดและเป็นไปตามมาตรฐานการฝึกปฏิบัติงาน เพ่ือเตรียมตนเองในการพัฒนาการประกอบอาชีพใน
อนาคต 

(๒) หมวดวิชาเลือก 
รหัสวิชา ชื่อวิชา จำนวนหน่วยกิต 

๓๐๙๒๒๐๑ การจัดการภัยพิบัติในพื้นที่เมืองและมหานคร 
Disaster Management in Urban and Metropolitan 

๓ (๓-๐-๖) 

  ความหมาย ประเภทของภัยพิบัติ หลักการ แนวคิด ทฤษฎีและวิธีการ แนวทางการ
จัดการภัยพิบัติ วงจรการจัดการภัยพิบัติ มาตรฐานในการบริหารจัดการภัยพิบัติ บทบาทหน้าที่ของนักรัฐ
ประศาสนศาสตร์และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการและฟ้ืนฟูและพัฒนาภายหลังภัยพิบัติที่เหมาะสม
กับพ้ืนที่เมืองและมหานคร ตลอดจนการประสานแผนกับภาคีที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่เมืองและมหานคร ทั้ง
องค์การภาครัฐ องค์กรปกครองท้องถิ่น องค์กรที่ไม่แสวงหากำไร มูลนิธิ อาสาสมัครในการบรรเทาภัยพิบัติ
และบรรเทาสาธารณภัยในท้องถิ่นท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

๓๐๙๒๒๐๒ การจัดการสิ่งแวดล้อมและการพัฒนาเขตเมืองอย่างย่ังยืน 
Environment management and Sustainable Urban 
Development 

๓ (๓-๐-๖) 

  ศึกษาทฤษฎีด้านการพัฒนาตั้งแต่ยุคปฏิวัติการเกษตร อุตสาหกรรม ล่าอาณานิคม ทุน
นิยม อันเป็นที่มาของปัญหาและผลกระทบต่อระบบนิเวศ สิ่งแวดล้อม และทรัพยากรธรรมชาติ ศึกษาที่มา
ของหลักการแนวคิดด้านการพัฒนาเมืองที่ควบคู่ไปกับการตระหนักถึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม หลักการ



๑๑ 

พัฒนาอย่างยั่งยืน มุมมองด้านการใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม เช่น การ
วางผังเมือง ระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร์ พลังงานทางเลือก การลดมลพิษทางอากาศและการลดก๊าซ
เรือนกระจก การแก้ปัญหาน้ำเสีย อุทกภัย การจัดการขยะเปียก ขยะมูลฝอย การจัดการสารเคมี และของ
เสียอันตรายในพ้ืนที่เขตเมือง โดยยกกรณีศึกษาท่ีประสบผลสำเร็จมาแล้วในประเทศต่าง ๆ 

๓๐๙๒๒๐๓ การสร้างคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดีในพื้นที่เมือง 
Creating Quality of life and Well-being in Urban Area 

๓ (๓-๐-๖) 

     แนวคิด ความหมายของคุณภาพชีวิต การสร้างคุณภาพชีวิต การส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี
ในพ้ืนที่เขตเมือง ดัชนีชี้วัดเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตด้านร่างกาย จิตใจ เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม นโยบาย
รัฐ สวัสดิการของรัฐและเทคโนโลยีสารสนเทศที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตในพ้ืนที่ เมือง ความเป็น
เมืองปลอดภัยจากอาชญากรรม รวมถึงประเด็นอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

๓๐๙๒๒๐๔ ความปลอดภัยทางไซเบอร์ในการบริหารมหานคร  
Cyber Security in Metropolitan Administration 

๓ (๓-๐-๖) 

    แนวคิดพ้ืนฐานของการรักษาความปลอดภัยทางไซเบอร์ในการบริหารมหานคร คำศัพท์
ทางเทคนิคต่ าง ๆ ของโลกไซเบอร์  คำศัพท์ เฉพาะสำหรับการปฏิบัติ การทางไซเบอร์  (Cyber 
Terminology) พ้ืนฐานระบบการเข้ารหัส (Basic Cryptosystems) การปฏิบัติการข้อมูลข่าวสารด้านไซ
เบอร์ (Cyber Intelligence) การปฏิบัติการด้านไซเบอร์ (Cyber Operations) ความตระหนักรู้ด้านไซ
เบอร์ (Cyber Awareness) และความสามารถรู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) ในการ
บริหารมหานคร รวมถึงประเด็นอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

๓๐๙๒๒๐๕ การจัดการความหลากหลายทางพหุวัฒนธรรมและความขัดแย้ง
ของเมือง  
Urban Culture Diversity and Conflict Management 

๓ (๓-๐-๖) 

 กระบวนการในการเสริมสร้างความเท่าเทียมด้านโอกาส และการยอมรับอัตลักษณ์ของ
ปัจเจกในระดับเมืองและท้องถิ่น การบริหารจัดการนโยบายเพ่ือความเป็นธรรมต่อบุคคลที่มีความ
หลากหลาย ทั้งในด้าน ชาติพันธุ์ เพศสภาพ รสนิยมทางเพศ สถานะทางเศรษฐกิจ สมรรถภาพทางกาย ช่วง
อายุ ศาสนา และอุดมการณ์ทางการเมือง การจัดการความเปลี่ยนแปลง การบริหารความขั ดแย้ง การ
เตรียมความพร้อมในชุมชนท้องถิ่นเพ่ือรองรับพหุวัฒนธรรมภายใต้บริบทของสังคมหลังสมัยใหม่ ตลอดจน
การต่อยอดและการสร้างผลิตผลจากความหลากหลาย 

๓๐๙๒๒๐๖ การจัดการการคมนาคมและขนส่งในเมือง  
Urban Transportation 

๓ (๓-๐-๖) 

      ความหมาย แนวคิด และทฤษฎีเบื้องต้นเกี่ยวกับความเข้าใจเชิงวิพากษ์ประเด็นต่างๆ ใน
การขนส่งในเมือง รวมถึงการเคลื่อนย้ายในชีวิตประจำวัน ความเสมอภาคในการขนส่งและความยุติธรรม
ทางสังคม รูปแบบการขนส่งระหว่างภาครัฐและเอกชน ความคล่องตัว รูปแบบการขนส่งต่าง ๆ ที่สร้างขึ้ น
ในเมือง รูปแบบการขนส่งที่ใช้งานอยู่ ความสัมพันธ์ระหว่างการขนส่งและราคาที่อยู่อาศัย และความ
ต้องการด้านการขนส่งของเมืองในมิติเศรษฐกิจ ตลอดจนกรณีศึกษาจากไทยและต่างประเทศที่แสดงถึง
ความซับซ้อนของปัญหาการคมนาคมในเมือง 



๑๒ 

๓๐๙๒๒๐๗ การจัดการการเปลี่ยนแปลงพื้นที่เขตเมือง  
Urban Resilience Management 

๓ (๓-๐-๖) 

  การศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และหลักการในการรองรับความเปลี่ยนแปลงของเมือง การวัด
ความสามารถของระบบเมืองในการรองรับความเปลี่ยนแปลงในด้านต่าง ๆ ทั้งที่เกิดจากธรรมชาติและฝีมือ
มนุษย์ พร้อมทั้งศึกษาประเด็นความท้าทายความเปลี่ยนแปลงของเมืองร่วมสมัยในมิติต่าง ๆ อาทิ การ
ขยายตัวของเมือง การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ การโจมตีทางไซเบอร์ สภาพอากาศที่เปลี่ยนแปลง ความ
ไม่มั่นคงทางการเมือง และประเด็นอ่ืน ๆ ที่ เกี่ยวข้อง ตลอดจนศึกษาแนวทางแก้ไขและการพัฒนา
ความสามารถของระบบเมืองให้เกิดความยืดหยุ่น และเหมาะสมต่อทุกสภาพปัญหาของเมืองได้ 

๓๐๙๒๒๐๘ การจัดองค์การทางสังคมและวัฒนธรรมเมือง 
Social Organization and Urban Culture 

๓ (๓-๐-๖) 

   ศึกษาการก่อตัวและบทบาทขององค์กรทางสังคมรูปแบบใหม่ ๆ ในบริบทเมือง รวมถึง
ยุทธศาสตร์ ทิศทางการพัฒนา วัตถุประสงค์ขององค์กรทางสังคม และพิจารณาถึงความแตกต่างระหว่าง
องค์กรทางสังคมในระดับท้องถิ่นไปจนถึงมหานคร โดยเฉพาะอย่างยิ่งการก่อตัวของ "บรรษัทท้องถิ่น" 
นอกจากนี้ยังศึกษาถึงรูปแบบการประสานประโยชน์ทางสังคมในมิติต่าง ๆ รวมถึงประเด็นอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
จากกรณีศกึษาทั้งไทยและต่างประเทศ 

๓๐๙๒๒๐๙ เมืองและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
Urban and Climate Change 

๓ (๓-๐-๖) 

แนวคิด ทฤษฎี และประเด็นต่างๆ ที่เกี่ยวข้องต่อการทำความเข้าใจความท้าทายของ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศสำหรับเมืองต่างๆ พร้อมทั้งสำรวจว่าเมืองต่างๆ ตอบสนองต่อผลกระทบ
และการคาดการณ์การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศอย่างไร รวมถึงวิธีการและความยืดหยุ่นที่เมือง
ดำเนินการประเมินการและตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ประเด็นความยุติธรรมทางสังคม
ที่มีอยู่ในการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ แนวทางการกำกับดูแล นโยบาย การประเมินนโยบายที่
เกี่ยวข้องกับสภาพภูมิอากาศที่มีอยู่ ตลอดจนประเด็นสำคัญในการฟ้ืนตัวต่อสภาพภูมิอากาศในเมือง และ
กลยุทธ์การพัฒนาความยืดหยุ่นต่อสภาพภูมิอากาศที่ปรับให้เหมาะกับเมือง 

๓๐๙๒๒๑๐ การจัดการปกครองเมือง 
Urban Governance 

๓ (๓-๐-๖) 

มิติทางการเมืองและการจัดการปกครองท้องถิ่นในพ้ืนที่เมือง  อาจรวมถึงพลังที่เป็น
ตัวกำหนดเมืองหลังยุคปฏิวัติอุตสาหกรรมโดยให้ความสำคัญกับลักษณะเฉพาะของความขัดแย้ง การจัด
ระเบียบ และการเปลี่ยนแปลงทางสังคมในพ้ืนที่เมือง โดยวิเคราะห์ผ่านบทบาทของสถาบันทางสังคมใน
เมือง ไม่ว่าจะเป็น เศรษฐกิจ การเมือง การศึกษา และศาสนา ตลอดจน ศึกษาถึงหลักการและรูปแบบของ
โครงสร้างในการจัดการปกครองในพ้ืนที่เมือง และพ้ืนที่ใหม่อันเป็นผลมาจากการเปลี่ยนผ่านของพ้ืนที่เดิม 
โดยพิจารณาตัวอย่างท้ังในประเทศไทยและต่างประเทศโดยสังเขป 



๑๓ 

๓๐๙๒๒๑๑ มานุษยวิทยาเมือง  
The Anthropology of The Urban 

๓ (๓-๐-๖) 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการศึกษามานุษยวิทยาของเมืองร่วมสมัย โดยมุ่งเน้นไปที่กลุ่ม
ชาติพันธุ์ใหม่ ๆ ของเมืองต่าง ๆ ภายใต้บริบท การย้ายถิ่นฐานจากชนบทสู่เมือง การพัฒนาเมืองใหม่ การ
ขับไล่ประชากรในเมือง การเคลื่อนไหวทางสังคม การยึดที่ดิน การแบ่งแยกในเมือง ความยากจน การ
พัฒนาตามแผนแม่บท การอนุรักษ์มรดก แรงบันดาลใจในอุดมคติ การเคหะ สลัมและความล่อแหลม และ
การรื้อไล่เชิงพ้ืนที่ รวมทั้งกรณีศึกษาจากไทยและต่างประเทศ 

๓๐๙๒๒๑๒ การวางแผนภูมิภาคและเมือง 
Urban and Regional Planning 

๓ (๓-๐-๖) 

ศึกษาโครงสร้างองค์การ การวางแผนภาคและเมือง แผนการใช้ประโยชน์ที่ดิน อาคาร 
และโครงสร้างพ้ืนฐานของเมือง การวางแผนและออกแบบเมืองให้ยั่งยืนและมีประสิทธิภาพ สิ่งแวดล้อม
เมืองและนิเวศวิทยาเมือง รวมถึงการวางแผนออกแบบเมืองสำหรับผู้คนทุกกลุ่ม ( Inclusive urban 
planning) จากกรณีศึกษาท้ังไทยและต่างประเทศ 

๓๐๙๒๒๑๓ จริยธรรมสำหรับนักบริหารเมือง 
Ethics for Urban Administrators 

๓ (๓-๐-๖) 

แนวคิด ทฤษฎี และกรณีศึกษาที่เกี่ยวกับค่านิยม บรรทัดฐานทางจริยธรรม ความเชื่อ
ปรัชญา และคุณค่าที่พึงประสงค์ทางการบริหารและพัฒนาเมืองในไทยและระดับสากล รวมถึงการเรียนรู้
เกี่ยวกับการทำความเข้าใจคุณลักษณะและอภิสิทธิ์ของตนเอง (Personality and Privilege) ที่อาจส่งผล
ต่อการเป็นนักบริหารเมือง การกระทำผิดทางจริยธรรมในการบริหารและพัฒนาเมืองแบบดั้งเดิมและทาง
อิเล็กทรอนกิส์ สิทธิของพลเมืองและประเด็นทางจริยธรรมในยุคดิจิทัล แนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหาทาง
จริยธรรมในการบริหารและพัฒนาเมือง 

๓๐๙๒๒๑๔ เมืองและมหานครศึกษา 
Urban and Metropolitan Studies 

๓ (๓-๐-๖) 

แนวคิด วิธีการศึกษา และแนวปฏิบัติของการศึกษาเรื่องเมือง และพิจารณาวิธีการที่
เมืองถูกหล่อหลอมและกำหนดรูปแบบวัฒนธรรม การเมือง และเศรษฐกิจของสังคมร่วมสมัยและ
ชีวิตประจำวัน ตลอดจนประวัติศาสตร์การศึกษาเกี่ยวกับเมือง ความหลากหลายของประชากรในเมือง การ
พัฒนาโครงสร้างทางกายภาพและรูปแบบเชิงพ้ืนที่ของเมือง สถานที่ของเมืองต่าง ๆ ในสังคมโลก   
ตลอดจนทิศทางทางการพัฒนาเมืองรวมทั้งองค์กรที่เกี่ยวข้องในกระบวนการนโยบายและการจัดการ 
แนวทางในการจัดการเมืองในมิติต่าง ๆ และประเด็นปัญหาขัดแย้งในเมืองร่วมสมัยจากกรณีศึกษาทั้งไทย
และต่างประเทศ 

๓๐๙๒๒๑๕ การจัดการเครือข่ายและความร่วมมือในมหานคร 
Network Management and Collaborative in 
Metropolitan 

๓ (๓-๐-๖) 

พัฒนาการ แนวคิด ความหมายของการจัดการเครือข่ายและความร่วมมือ ตัวแบบความ
ร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน ตัวแบบการจัดการเครือข่ายที่เป็นเลิศ ตัวแบบการสานเสวนา  



๑๔ 

การสร้างการจัดการและการบริหารเครือข่าย การจัดการเครือข่ายและความร่วมมือในระดับเมืองและมหา
นครของประเทศไทย ตลอดจนความท้าทายของการจัดการเครือข่ายและความร่วมมือในระดับเมืองและ
มหานครจากกรณีศึกษาท้ังไทยและต่างประเทศ 

๓๐๙๒๒๑๖ การบริหารและการประเมินผลโครงการในมหานคร 
Project Administration and Evaluation in 
Metropolitan 

๓ (๓-๐-๖) 

แนวคิดเกี่ยวกับการบริหารโครงการ วงจรการบริหารโครงการตั้งแต่การจัดทำและ
วิเคราะห์โครงการ การจัดองค์การของโครงการ บทบาทหน้าที่ของผู้ดำเนินการตามโครงการการวางแผน 
การปฏิบัติ การควบคุม และตัวแบบการประเมินผลโครงการ การใช้เครื่องมือวัดและเทคนิคการวัดผล
โครงการ และการประเมินผลกับสภาพแวดล้อมด้านต่าง ๆ รวมถึงการวิเคราะห์ปัญหาในการบริหาร
โครงการของเมืองและมหานครของไทย ตลอดสังเคราะห์ทิศทางและแนวโน้มการบริหารและการประเมิน
โครงการของเมืองและมหานครของไทยและกรณีศึกษาจากต่างประเทศในอนาคต 

๓๐๙๒๒๑๗ ภาวะผู้นำสำหรับนักบริหารเมืองในยุคดิจิทัล 
Leadership for Urban Administrators in Digital Era 

๓ (๓-๐-๖) 

แนวคิด ทฤษฎีภาวะผู้นำ คุณสมบัติและคุณลักษณะของผู้นำ บทบาทหน้าที่และ
ความสามารถของผู้นำ ประเภทและที่มาของผู้นำ เครือข่ายการเรียนรู้ นวัตกรรมและการเรียนรู้ในโลก
อนาคต การเปลี่ยนผ่านการเรียนรู้จากยุคดั้งเดิมสู่ยุคดิจิทัล การฝึกบุคลิกภาพของผู้นำยุคดิจิทัล การสื่อสาร
บนโลกดิจิทัล การปรับตัวให้ทันกับเทคโนโลยี การพัฒนาคนและการสร้างคนสู่องค์กรดิจิทัล การพัฒนา
ความเป็นผู้นำและบทบาทของผู้นำในการพัฒนามหานครในเชิงบูรณาการ จากกรณีศึกษาทั้งไทยและ
ต่างประเทศ 

๓๐๙๒๒๑๘ การจัดการและการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ในมหานคร 
Big Data and Data Analytic Management in 
Metropolitan 

๓ (๓-๐-๖) 

แนวคิดการจัดการเมืองและมหานครด้วยข้อมูลขนาดใหญ่ ความต้องการสำหรับข้อมูล
ขนาดใหญ่กับการจัดการเมืองและมหานคร การทำงานร่วมกันของวิธีการข้อมูลขนาดใหญ่กับการจัด
การเมืองและมหานคร การผสมผสานข้อมูลขนาดใหญ่กับการจัดการเมืองและมหานคร การออกแบบและ
วิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่เพ่ือแก้ไขปัญหาการจัดการเมืองและมหานคร รวมถึงกรณีศึกษาจากไทยและ
ต่างประเทศ 

๓๐๙๒๒๑๙ เมืองในภาพยนตร์และวรรณกรรม 
Urban in Film and Literature 

๓ (๓-๐-๖) 

ศึกษาการเป็นภาพแทนของพ้ืนที่เมืองและชนบทในวรรณกรรมและภาพยนตร์ตั้งแต่ยุค
ทองของอารยธรรมกรีก อารยธรรมคลาสสิก ไปจนถึงเมืองร่วมสมัยที่มีรั้วรอบขอบชิด ในมิติเศรษฐกิจ 
การเมือง สังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม โดยมีการพิจารณากลยุทธ์การเล่าเรื่องและเทคนิคที่
สนับสนุนการนำเสนอดังกล่าว เพ่ือทำความเข้าใจมุมมองสาธารณชนที่มีต่อพัฒนาการของเมืองตามยุคสมัย  



๑๕ 

๓๐๙๒๒๒๐ สัมมนาประเด็นทางการจัดการและการพัฒนามหานครอย่าง
ยั่งยืน 
Seminars on Sustainable Metropolitan management 
and development 

๓ (๓-๐-๖) 

ศึกษาและอภิปรายประเด็นที่สำคัญเกี่ยวกับการจัดการและการพัฒนามหานครอย่าง
ยั่งยืนโดยพิจารณาถึงการดำเนินการในกระบวนการนโยบายสาธารณะและปัญหาในการดำเนินงานในแต่ละ
กระบวนการ รวมทั้งประเด็นเกี่ยวกับการพัฒนาและการจัดการมหานครอย่างยั่งยืนในแง่มุมทางการเมือง 
เศรษฐกิจ สังคม ทั้งภายในและต่างประเทศ โดยอาศัยองค์ความรู้ทางรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์มา
อธิบายและวิเคราะห์ผ่านการศึกษาในกรณีศึกษาการพัฒนาและการจัดการมหานครอย่างยั่งยืนที่เกิดขึ้นนับ
จากอดีตจนถึงปัจจุบัน โดยคำนึงถึงความแตกต่างของบริบทแวดล้อมในแต่ละพ้ืนที่และช่วงเวลา 

(๓) วิทยานิพนธ์ 
๓๐๙๒๒๙๙ วิทยานิพนธ์ 

Thesis 
๑๒ 

  พัฒนาประเด็นวิจัยด้านการจัดการและการพัฒนามหานครอย่างยั่งยืนอย่างเป็นระบบ 
นักศึกษาแสดงความสามารถในการวิเคราะห์ สังเคราะห์ และการประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางรัฐประศาสน
ศาสตร์ในการจัดทำวิทยานิพนธ์อย่างเป็นระบบและได้มาตรฐานตามหลักวิทยาการวิจัยทางรัฐประศาสน
ศาสตร์ รวมถึงต้องเขียนบทความจากงานวิทยานิพนธ์ที่มีคุณภาพ และสามารถตีพิมพ์ในวารสารหรือ
สิ่งพิมพ์ทางวิชาการที่มีกรรมการภายนอกมาร่วมกลั่นกรองก่อนการตีพิมพ์ และเป็นที่ยอมรับในสาขาวิชา
นั้น 

(๔) สารนิพนธ์ 
๓๐๙๒๒๙๘ สารนิพนธ์ 

Directed Studies 
๖ 

  ศึกษาค้นคว้าเรื่องที่น่าสนใจภายใต้คำแนะนำของอาจารย์ โดยเรื่องที่เลือกศึกษาจะเป็น
การเขียนกรณีศึกษาทางการจัดการและการพัฒนามหานครอย่างยั่งยืนด้านใดด้านหนึ่ง เป็นการศึกษา
ปัญหาทางการบริหารและนำเสนอกระบวนการแก้ปัญหา หรือศึกษาเพ่ือพิจารณาปัจจัยที่มีผลต่อ
ความสำเร็จทางการบริหาร หรือนำตัวแบบที่น่าสนใจจากการเรียนรู้จากหลักสูตรไปประยุกต์กับกรณี
ทางการบริหารที่เป็นจริง ประกอบกันเป็นสารนิพนธ์ 

๙.  ความสัมพันธ์ (ถ้ามี) กับหลักสูตรอ่ืนที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน (เช่น รายวิชาที่เปิดสอน
เพื่อให้บริการคณะ/ภาควิชาอื่น หรือต้องเรียนจากคณะ/ภาควิชาอื่น)  

ไม่มี 

๑๐.  องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์วิชาชีพ 
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการและการพัฒนามหานครอย่างยั่งยืน 

(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๗) มุ่งเน้นผลิตมหาบัณฑิตที่มีความรอบรู้และมีความสามารถทางสาขาวิชารัฐประศาสน
ศาสตร์ โดยเฉพาะด้านการจัดการและการพัฒนามหานครอย่างยั่งยืน ทั้งในเชิงทฤษฎีและการฝึกปฏิบัติ โดย



๑๖ 

สนับสนุนให้มีการศึกษาวิจัยและฝึกปฏิบัติภายในหน่วยงานภาครัฐ หน่วยงานภาคเอกชน หน่วยงานภาคประชา
สังคม และหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

เพ่ือให้บรรลุความมุ่งหมายดังกล่าว หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการและ
การพัฒนามหานครอย่างยั่งยืน (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๗) จึงได้กำหนดให้มีการฝึกประสบการณ์วิชาชีพเพ่ือ
พัฒนาและเสริมสร้างประสบการณ์วิชาชีพ โดยจะฝึกปฏิบัติในสถานการณ์และสถานที่จริงตามที่คณะ
กรรมการบริหารหลักสูตรกำหนด 

  ๑๐.๑ มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์วิชาชีพ 
ความคาดหวังในผลการเรียนรู้ประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษา มีดังนี้ 
๑๐.๑.๑ มีทักษะ ความรู้ และสามารถปฏิบัติงานภายในหน่วยงานภาครัฐ หน่วยงานภาคเอกชน 

หน่วยงานภาคประชาสังคม และหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง (มุ่งเน้นกรุงเทพมหานครและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นทั่วประเทศไทย) โดยประยุกต์ใช้แนวคิดทางด้านการจัดการและการพัฒนามหานครอย่างยั่งยืน รวมทั้งองค์
ความรู้จากสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ และสาขาอ่ืนที่เก่ียวข้อง เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสบความสำเร็จตามที่หน่วยงานกำหนด 

๑๐.๑.๒ มีระเบียบวินัย ซื่อสัตย์ ตรงต่อเวลา เข้าใจความหลากหลายทางวัฒนธรรม และสามารถ
ปรับตัวให้เข้ากับการปฏิบัติงานในสถานการณ์จริงได้ 

๑๐.๑.๓ มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถปฏิบัติงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี 
๑๐.๑.๔ มีภาวะผู้นำในการปฏิบัติงาน กล้าแสดงออก มีความคิดสร้างสรรค์ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์

ในงานได้ 
  ๑๐.๒ ช่วงเวลา 
   ปีที่ ๑ ภาคฤดูร้อน 
  ๑๐.๓ การจัดเวลาและตารางสอน 

ตลอดภาคฤดูร้อน โดยไม่นับหน่วยกิต 

๑๑.  ข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย 
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการและการพัฒนามหานครอย่างยั่งยืน 

(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๗) กำหนดให้นักศึกษาเรียนวิชาที่เก่ียวข้องกับการทำโครงงาน (Project) เพ่ือให้สามารถ
ออกแบบและดำเนินโครงการวิจัยหรือพัฒนานวัตกรรมในประเด็นที่เกี่ยวกับสาขาวิชาการจัดการและการพัฒนา
มหานครอย่างยั่งยืนได้ด้วยตนเอง โดยความเห็นชอบของอาจารย์ประจำที่มีความเชี่ยวชาญหรือสนใจในเรื่องนั้น ๆ 
เมื่อนักศึกษาจัดทำโครงงาน และดำเนินการตามกระบวนการทางวิชาการจนเสร็จสิ้นแล้ว นักศึกษาต้องนำเสนอ
โครงงานต่อสาธารณะ ซึ่งมีวิชาที่เกี่ยวข้องโดยตรง คือ ๓๐๙๑๒๑๐ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการจัดการ
และการพัฒนามหานครอย่างยั่งยืน โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้   

๑๑.๑  คำอธิบายโดยย่อ 
๓๐๙๑๒๑๐ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการจัดการและการพัฒนามหานครอย่างยั่งยืน  

[S/U] จัดการเรียนการสอนในชั้นปีที่ ๑ ภาคฤดูร้อน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้นักศึกษามีโอกาสทำโครงงาน เพ่ือ
ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการจัดการและการพัฒนามหานครอย่างยั่งยืน การนำเสนอในที่
สาธารณะ และนักศึกษาต้องมีความซื่อตรงทางวิชาการ 

๑๑.๒  มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการทำโครงงานเบื้องต้น การค้นคว้าหาข้อมูลเพ่ือเขียน

โครงงาน และดำเนินการวิจัยที่สนใจในทางการจัดการและการพัฒนามหานครอย่างยั่งยืน โดยเฉพาะในประเด็นที่



๑๗ 

เกี่ยวข้องกับการฝึกปฏิบัติงาน ตลอดจนสามารถจัดทำโครงงานให้เสร็จสมบูรณ์ และสามารถนำเสนอโครงงานต่อ
สาธารณะ ภายใต้การควบคุมและคำแนะนำของอาจารย์ที่ปรึกษา 

๑๑.๓  ช่วงเวลา 
ปีที่ ๑ ภาคฤดูร้อน 

๑๑.๔  จำนวนหน่วยกิต 
 ไม่นับหน่วยกิต [S/U] 
๑๑.๕  การเตรียมการ  

๑๑.๕.๑ นักศึกษาเลือกประเด็นปัญหาโครงงานที่เกี่ยวข้องทางการจัดการและการพัฒนามหานคร
อย่างยั่งยืนตามความสนใจ เพ่ือทำโครงงานและเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษาผู้ควบคุมดูแล โดยโครงงาน ๑ เรื่อง ต่อ
นักศึกษา ๑ คน หรือตามที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตรกำหนด และแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาโครงงานประจำปี
การศึกษา ซึ่งเป็นอาจารย์ประจำสังกัดวิทยาลัยพัฒนามหานครจำนวนไม่น้อยกว่า ๓ คน 

๑๑.๕.๒ อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ชี้แจงกระบวนการ และขั้นตอนการดำเนินการทำโครงงาน 
๑๑.๕.๓ นักศึกษาวางแผนดำเนินการโครงงาน 
๑๑.๕.๔ นักศึกษานำเสนอร่างโครงงานต่อคณาจารย์ และนักศึกษาร่วมชั้นเรียน เพ่ือรับข้อเสนอแนะ

เพ่ิมเติมในการดำเนินการจัดทำโครงงาน 
๑๑.๕.๕ นักศึกษาดำเนินการจัดทำโครงงานภายใต้การให้คำแนะนำของอาจารย์ที่ปรึกษา 
๑๑.๕.๖ นักศึกษานำเสนอโครงงานต่อคณาจารย์ และนักศึกษาร่วมชั้นเรียน เพ่ือนำเสนอผลลัพธ์

และองค์ความรู้ที่ได้รับจากการจัดทำโครงงาน และรับข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเพ่ือนำไปปรับแก้ไขให้โครงงานเสร็จสมบูรณ ์
๑๑.๕.๗ นักศึกษาจัดทำรายงานโครงงาน เพ่ือนำส่งภาควิชาและวิทยาลัยพัฒนามหานครตามลำดับ

ต่อไป 
๑๑.๖  กระบวนการประเมินผล 

๑๑.๖.๑ คณาจารย์ประเมินการนำเสนอโครงงานโดยแบ่งเป็น 
๑๑.๖.๑.๑ การนำเสนอร่างโครงงานของนักศึกษา 
๑๑.๖.๑.๒ การนำเสนอโครงงานที่เสร็จสมบูรณ์ของนักศึกษา 

๑๑.๖.๒ อาจารย์ที่ปรึกษา และคณะกรรมการพิจารณาโครงงานประจำปีการศึกษา ร่วมประเมิน
รายงานโครงงานที่เสร็จสมบูรณ์ของนักศึกษา 




